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A Uvod, podklady a priibéh hodnoceni

Pracovni komise se se$la k hybridnimu jednani (on-line, prezenéné) dne 12. 1. 2024 v 11:00 v zasedaci mistnosti
¢. 4.03 dékanatu Fakulty zdravotnickych studii UJEP v Usti nad Labem. Clenky komise — dr. Lizakova, Mgr.
Musilova a Mgr. Varikova se jednani U¢astnily pomoci pfimého online pfipojeni ze svého pracovisté.
K jednani byly pfedloZeny dokumenty:

- Vlastni hodnotici zprava garanta SP-PO B0913P360029.pdf

- Vlastni hodnotici zprava garanta SP-PO B0913P360029.xIsx
Cilem jednéni pracovni skupiny bylo hodnoceni dosavadni realizace studijniho programu (SP) pfed planovanym
podanim zadosti o prodiouzeni doby platnosti akreditace SP. Clenové pracovni skupiny projednali Viastni hodnotici
zpravu garanta SP a pfislu$né dokumenty. Clenové pracovni skupiny hodnotili a diskutovali celkové nastaveni a
prubéh realizace vzdélavaciho procesu ve studijnim programu. Identifikovali jeho silné a slabé stranky, véetné
navrhu pfipadnych doporuceni.

B Zavéry, shrnuti vysledkil hodnoceni

Silné stranky hodnoceného SP, zejména: 5
- struktura studijniho planu odpovida legislativé MZ CR,

- dostateCny poCet dostupnych externich AP z odbornych pracovist ve mésté i regionu, zajem pracovnik(
KZ, a. s. podilet se na vzdélavaci a tvaréi ¢innosti,
- spoluprace a provazanost s praxi, zejména KZ, a.s., Masarykova nemocnice v Usti nad Labem,
- garant SP je pfednosta Détske kliniky, tudiz plsobi v kazdodenni praxi,
- vysoka poptavka po absolventech studijniho programu (zejména KZ, a.s.),
- vysoky pocet uchaze¢l o studium,
prezenéni studium:
2020: 26
2021: 66
2022: 79
2023: 53
kombinované studium:
2023: 39




- dostateény poCet smluv pro zajisténi realizace odborné praxe,

- stabilni personalni zabezpeceni,

- vyborné prostorové i materialni zabezpeceni studijniho programu (simulaéni centrum FZS UJEP),
- akademicti pracovnici uplatriuji individualni pfistup ke studentim.

Slabé stranky hodnoceného SP, zejména:
- niZz8i kvalifikaéni aroven personalniho zabezpeceni studijniho programu,

v v

- niZz8i Uroveri spoluprace se zahrani¢nimi partnery.

C Navrhy opatreni a doporuceni

- prohloubeni spoluprace s pracovisti, kde je realizovana odborna praxe, pro zlepSeni tvaréi innosti vztahujici
se ke studijnimu programu,

- zvySeni poctu projektd realizovanych z externich zdroj(,

- zvySeni pocCtu praktickych cvieni v simulacnich centrech,

- zahajeni doktorského studia u jedné ze stézejnich AP.

PhDr. Hana Kynstova, Ph.D.
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