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A Uvod, podklady a priibéh hodnoceni
Pracovni komise se seSla v piném poétu dne 13. listopadu 2023 ve 13:30 v zasedaci mistnosti €. 4.42 budovy
CPTO UJEP v Usti nad Labem. Komise se sesla hybridni formou — doc. Cernota, Ing. Tribulové a p. Cesnek
online formou pfes Big Blue Button.
K jednani byly pfedloZeny dokumenty:

o Vlastni hodnotici zprava garanta SP AGI.docx

o Vlastni hodnotici zprava garanta SP - BcMgr - AGI.xIsx

e Jako podklady k jednani bylo mozné vyuzit i soubor vefejné pfistupnych informaci na webovych

strankach fakulty.

B Zavéry, shrnuti vysledkil hodnoceni

SILNE STRANKY SP

e Velky zajem o SP z fad studentd. Aktualné je v 1. roéniku zapsano 50 student.

e Z PR akci typu Gaudeamus, Technodays, tj. zaméfenych na budouci mozné studenty jasné vyplyva,
Zze tento SP dokazal identifikovat a jasné komunikovat své unikatni ,know-how“, svoji
konkurenceschopnost a zdiraznit atraktivitu celého SP v ramci CR. Na zakladé zpétné vazby od
studentdl a rodi¢li se zejména jedna o klicova slova ,drony“, ,druZice, ,mapovani“ a ,3-D
modelovani®.

e Na SP program jsou velice dobré reference od studentll, ktefi si ceni profesni stranky, aktualnosti
vyucovanych témat v kurzech, a také v podstaté okamZité uplatnéni na trhu prace v pfipadé nepokracovani
v NMgr. programech.

o SP reflektuje aktualni potfeby pracovniho trhu v CR (napf. povinna digitalizace map apod.).

e Studijni program je i vzhledem k akreditované kombinované formé studia v ramci CR velice unikatni a nejblizsi
,konkurenéni* SP je nabizen v Ostravé. To dava UJEPu vysokou konkurenni vyhodou nabizeném SP.

e Vramci SP jsou uskute¢fiovany praxe studentli na odbornych pracovistich.



Symbiotické efekty ve vyuce ale i vyzkumu mezi FZP a PtF UJEP.

Dlouhodoba a silna partnerstvi s aplikacni sférou a statni spravou.

Odpovidajici vycet hodnocenych tvargich aktivit pracovisté (védecké publikace, aktivni G¢ast na konferencich,
vyukové materidly, organizace workshopd a jinych vzdélavacich akci), na kterém se, kromé vétSiny pedagogd,
svymi vystupy ze studia aktivné podili také studenti SP.

Lektofi jsou aktivné zapojeni v mezinarodnich projektech. Mezi nejzndmé;jsi 1ze uvést dlouhodobé zapojeni
do projektt mapovani starovékych paméatek zvI&$té pak ve spolupréci s Ceskym egyptologickym Ustavem FF
UK Praha (CEgU).

Aktivni podpora tzv. tfeti role univerzity — lektofi a studenti se aktivné podili na pfimém rozvoji a feSeni
problém0 regionu a to ve spolupraci se soukromym sektorem a statni spravou. Studenti se aktivné podili na
propagacnich akcich UJEPu (napf. Den otevienych dvefi, Noc védcl aj.), na pfednaskach na stfednich
Skolach (Gymnézium a Stfedni primyslova Skola Duchcov, Gymnazium Chomutov, Schola Humanitas
Litvinov), akcich pro vefejnost typu Piknik Nobel apod.

SLABE STRANKY SP

SP se potyka se slabsi internacionalizaci v oblasti vyjezdu studentl a pedagogickych pracovniku.

SP ma ambici dale prohlubovat internacionalizaci v oblasti tvir¢i Cinnosti pracovnikii coz se nasledné
pozitivné projevi i ve vyuce.

SP je uskute&iiovan mezifakultné mezi FZP (Katedra geoinformatiky) a PfF (Katedra geografie). V sougasné
dobé neprobiha vzajemna komunikace nad SP v takovém rozsahu, ktery by umoznil vice koncepéni uchopeni
SP.

Mirné slabsi strankou byla identifikovana niz8i kvalifikacni Urovei personélnich zabezpeceni SP.
Nedostate¢ny poCet specializovanych uéeben, tj. PC uéebny vybavené modernimi softwarovymi nastroji.
Nizka névratnost dotaznikl od studentd.

C Navrhy opatieni a doporuéeni

Jednim z hlavnich cilti v ramci rozvoje SP je zvySovani kvalifikace akademickych pracovnik(. Zde Ize stanovit,
7e na FZP jsou v sougasné dobé 3 zaméstnanci sméfujici k podani habilitaéniho Fizeni.

Aktivni motivace studentt a pedagogl k zahraniénim vyjezdim. UJEP nové nabizi i Fadu novych podpor
zaméfenych na mobility!, které je dulezité zacit vyuzivat.

V souCasné dobé se jiz aktivné rozviji nové mezinarodni spoluprace a v téchto aktivitach je nutno dale
pokraGovat.

V rami zlepseni komunikace mezi FZP a PFF bylo navrzeno, aby zstupci obou fakult (napt. doc. Pacina jako
garant zFZP a doc. Blaha z PfF) uskute¢fiovali pravidelné koordinacni a strategické schizky pro
projednavani organizaCnich zaleZitosti SP, jeho dal$iho rozvoje, vize apod.

V rami spolednych a sdilenych prostor mezi FZP a P¥F v budové CPTO je nutné zahajit diskuzi o zefektivnéni
vyukovych, ale i pfipadné vyzkumnych prostor v ramci vyukovych u¢eben a laboratofi jednotlivych kateder a
pracovist.

Nizka navratnost dotaznikovych Setfeni je obecnym problémem UJEP a je nutné hledat tedy celouniverzitni
feSeni.

Pfedseda pracovni skupiny Pfedseda RpVH

1 https://www.ujep.cz/cs/dalsi-podpora-mezinarodni-soluprace-2
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